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Introduccién

Presentamos un programa visionario,
extendido a lo largo de ocho afios,
disefiado meticulosamente para reimaginar
nuestra region como un faro de desarrollo

sostenible, innovaciéon y unidad social.

Este esfuerzo colectivo se despliega a
través de cuatro capitulos
estratégicamente interconectados, cada
uno aportando al cimiento del siguiente,
estableciendo asi una sinergia que cataliza

el cambio transformador.

El primer capitulo, "Rumbo Claro:
Administracion Transparente y Rendiciéon de
Cuentas” establece las bases de nuestra
vision, enfocandose en la esencialidad de
una gestion gubernamental abiertay
responsable. Este capitulo no es solo un
punto de partida; es el cimiento sobre el
cual se edificaran todas las futuras
iniciativas, asegurando que cada paso
tomado sea uno hacia la transparenciay la
confianza publica. La claridad en la
administracion es fundamental, no solo
como un fin en si mismo, sino como un
medio para facilitar la realizacion de todos

nuestros proyectos futuros.

El segundo capitulo, "Prosperidad Regional:

Impulso Econdmico, Salud para Todos,

Campos Florecientes y Seguridad

Garantizada’, toma este fundamento de
transparenciay construye sobre él|,
buscando la dinamizacion econdémica, el
bienestar de la poblacién, y la seguridad
como pilares de una sociedad préospera.
Este capitulo es crucial, ya que aborda la
necesidad de un crecimiento econdmico
inclusivo y sostenible, asegurando que cada
ciudadano se beneficie de los frutos de

nuestro trabajo y que nadie quede atras.

En el tercer capitulo, "Alianza por el Mafiana:
Raices y Renovacion’, se introduce una
perspectiva holistica, integrando el
compromiso ambiental, la pasién deportiva,
la vanguardia educativa, y la equidad con el
espiritu de nuestra cultura local. Este
capitulo es el corazén de nuestro programa,
donde las tradiciones se entrelazan con la
innovacion, asegurando que mientras nos
movemos hacia el futuro, nunca perdamos
de vista lo que nos define como

comunidad.

Finalmente, el cuarto capitulo, "Horizontes
Conectados: Puentes Digitales, Autonomia
en Accion y Sinergias Regionales’, mira
hacia el futuro, proponiendo una region
interconectada y digitalmente avanzada,
donde la tecnologiay la innovacién faciliten
una mayor autonomia local y cooperacién

regional. Este capitulo es la culminacién de




nuestro viaje, donde las iniciativas de los
capitulos anteriores convergen para crear
una region no solo unida en propdsito, sino

también en accion y oportunidad.

Este programa, proyectado a ocho afios, es
mas que una serie de politicas y proyectos;
es un compromiso con el futuro. No sera un
camino facil, y ciertamente habra desafios,
pero con nuestra vision compartiday
determinacién colectiva, podemos y
transformaremos nuestra regién en un faro

de progreso, innovacion, y bienestar para

todos.




Capitulo 1

“Rumbo Claro: Administracion
Transparente y Rendicion de Cuentas”

"La actitud es una pequena cosa

que hace una gran diferencia".
Winston Churchill

En tiempos de incertidumbre y desafios sin
precedentes, la transparenciay la gestion
eficaz en nuestros gobiernos se convierten
no solo en herramientas administrativas, sino
en pilares fundamentales para la confianza y
la estabilidad de nuestra sociedad. La
historia nos ha ensefiado, que la fortaleza de
una region radica tanto en la solidez de sus
instituciones como en la fe que su pueblo

deposita en ellas.

La fiscalizacion insuficiente de los
presupuestos gubernamentales conduce a
una administracion ineficiente de los
recursos, malversacion y, en casos extremos,
a la corrupcién. Este descuido no solo
merma la capacidad del gobierno para servir
adecuadamente a sus ciudadanos, sino que
también erosiona la confianza publica en las

instituciones disefladas para protegery

prosperar a la sociedad. En mis dias, la

insistencia en la rendicién de cuentas no sera
simplemente una cuestion de procedimiento,

sino una responsabilidad regional.

Una crisis de credibilidad se cierne sobre
nuestras instituciones, oscureciendo la fe del
publico en aquellos que han sido elegidos y
designados para liderar. La transparencia no
es simplemente un eslogan o una
herramienta politica; es el cimiento sobre el
cual se construye la confianza entre el
gobierno y su gente. Sin esta confianza, el
tejido mismo de nuestra democracia
comienza a deshilacharse, dejando a nuestra
sociedad vulnerable a la division y al

descontento.

Para restaurar la fe en nuestras instituciones
y asegurar una gestion eficaz, debemos
adoptar practicas que no solo abordan las

deficiencias actuales, sino que también




previenen su reaparicion en el futuro. Esto
incluye mayor fiscalizacion y transparencia,
con una supervisiéon rigurosa de los
presupuestos y gastos gubernamentales
accesible para el escrutinio publico. Las
instituciones deben ser fortalecidas con
politicas y procedimientos que promuevan la

integridad, la responsabilidad y la eficiencia.

Ademas, es esencial fomentar una
ciudadania informada y participativa que
pueda exigir cuentas a sus lideres y
contribuir activamente a la gobernanza de su
comunidad. En un mundo en constante
cambio, nuestras instituciones deben ser
agiles y adaptativas, incorporando nuevas
tecnologias y métodos para mejorar la

gestidon y la transparencia.

Es con una actitud de resiliencia,
responsabilidad y vision hacia el futuro que
podemos superar los desafios actuales en la
gestidon y transparencia de los gobiernos.
Solo entonces podremos restablecer la
confianza en nuestras instituciones y

asegurar un futuro mas brillante para las

generaciones venideras.




"Excelencia en el Servicio Publico:
El Profesionalismo como Estandar”

Creacién de un Centro de Excelencia en

Gestién Publica:

La creacién de un centro de excelencia en
administracion publica representa una
iniciativa transformadora que busca elevar
los estandares de eficiencia, transparenciay
responsabilidad en la gestion de los
gobiernos locales y regionales. Este centro
tendria como misidn principal investigar,
desarrollar y difundir metodologias
innovadoras y mejores practicas en el ambito
de la administracion publica, contribuyendo
significativamente a la modernizaciéon y
profesionalizacion del sector publico en la

region.

Para maximizar el impacto de esta iniciativa,
serfa crucial establecer alianzas estratégicas
con instituciones académicas,
organizaciones internacionales
especializadas en administracion publica, y
otros Gobiernos Regionales que hayan
implementado con éxito programas
similares. De esta manera, se podria asegurar
un intercambio constante de conocimientos,

experiencias y buenas practicas,

enrigqueciendo el contenido y la metodologia

de los programas de capacitacion ofrecidos

por el centro.

Sistema de Mentorias y Coaching para

Funcionarios del Gobierno Regional:

La implementacion de un programa de
mentorias y coaching en el Gobierno
Regional y en los municipios de nuestra
region, dirigido a los funcionarios, es una
iniciativa fundamental para potenciar el
desarrollo profesional y personal dentro de la
administracion publica. Este programa
permitird que los funcionarios mas
experimentados compartan sus
conocimientos y experiencias con los mas
nuevos, creando un entorno de aprendizaje

colaborativo y continuo.

Proponemos también implementar vinculos
con los otros Gobiernos Regionales
estableciendo pasantias que permitan el
intercambio de ideas y la capacitaciéon de los
funcionarios a través de las buenas practicas
implementadas en otros Gobiernos
Regionales para evaluar su implementacion

en el Maule.




Plataforma de Intercambio de

Conocimientos:

La creacién de una plataforma digital para
facilitar el intercambio de conocimientos,
experiencias y mejores practicas entre los
funcionarios del Gobierno Regional y los 30
municipios de la regién se presenta como
una iniciativa innovadora y estratégica para
la mejora continua en la gestion publica. Esta
herramienta digital seria un espacio virtual
donde los funcionarios podrian compartir,
aprendery colaborar de manera eficiente, sin
las limitaciones geograficas o temporales

tradicionales.

Programa de Rotacién

Interdepartamental:

El desarrollo de un programa de rotacién
para los funcionarios entre diferentes
departamentos y niveles de Gobierno
Regional es una propuesta de gran valor
para la administracion publica. Esta iniciativa
permitiria ampliar su experienciay
comprensién de las diversas funciones que
desempefia el servicio,, promoviendo una
perspectiva mas integral y colaborativa en su

trabajo.

Iniciativa de Reconocimiento al Mérito:

El establecimiento de un sistema de
reconocimiento para premiar la excelencia, la
innovacion y el compromiso con el servicio
en el Gobierno Regional incluiria premios
anuales, reconocimientos y promociones
basadas en el desempefio y contribuciones
excepcionales. Este sistema tendria un
impacto profundo y multifacético en la
cultura organizacional, el desempefio de los

empleados y la calidad del servicio publico.

Inversién en Herramientas y Tecnologia:

Dotar a los funcionarios del Gobierno
Regional de las herramientas y tecnologias
mas avanzadas es una estrategia clave para
incrementar la eficiencia y efectividad en la
administracion publica. La implementacion
de tecnologias modernas, como la
digitalizacion de procesos, el analisis
avanzado de datos y sistemas de gestion de
proyectos, puede transformar radicalmente
el funcionamiento interno del servicioy la

forma en que interactla con los ciudadanos.

Alianzas con Instituciones Académicas:

Establecer colaboraciones con universidades

y centros de formacién para desarrollar un

observatorio regional adaptado a las




necesidades del servicio publico es una
estrategia que promueve la sinergia entre el
ambito académico y el sector
gubernamental. Esta iniciativa permitira el
analisis y seguimiento de las dinamicas
sociales, econdmicas y ambientales de la
region, proporcionando una base sélida para
la toma de decisiones informadas y la
formulacion de politicas publicas mas

efectivas.

La inclusion de pasantias y programas de
formacién dual dentro de esta colaboracién
brindaria a los estudiantes la oportunidad de
aplicar sus conocimientos tedricos en un
contexto practico, al tiempo que
contribuirian al desarrollo de proyectos
innovadores en el servicio publico. Esta
experiencia no solo enriquecera su formacion
académica, sino que también les
proporcionara una comprension mas
profunda de los desafios y oportunidades

dentro del sector publico.

Infraestructura y servicios para todos:

El Gobierno Regional del Maule se
caracteriza por disponer de casi un 70% de
funcionarias, muchas de ellas con hijos
pequefos que asisten a establecimientos

educacionales desde etapa preescolar. El

habilitar recintos adaptados para ellos,

donde puedan desarrollar actividades
guiadas por profesionales, sin duda generara
una tranquilidad y confort para aquellos
funcionarios que no poseen alternativas para
el cuidado de sus pequerios, disminuyendo
con ello los tiempos de traslado, mejorando
la cantidad y calidad del tiempo que padres
comparten con sus hijos y generando una
tranquilidad mental que permitira el
desarrollo de su labor con mayor eficienciay

eficacia.

Asi también pretendemos generar convenios
con Gimnasios, Implementacion de Pausas
Activas, actividades recreativa y deportivas
que motiven el trabajo en equipo y
disminuyan el riesgo de enfermedades

vinculadas con el stress laboral.

Auditoria de entrada y permanentes

Se propone auditoria externa para evaluar
ejecucion y desempefio de entrada, asi como
también periddicamente en roles en cargos
del GORE anualmente. Se propone
aumentar las fiscalizaciones al comercio
ambulante para evitar la evasiéon de

impuestos.




"Gobernanza Inteligente:
Toma de Decisiones Basada en Datos”

Implementacion de un Sistema Integral de

Datos:

La creacién de un sistema integral que
centralice la informacién de todas las areas
de la administracion publica del GORE para
facilitar el acceso y analisis de datos en
tiempo real representa una iniciativa
transformadora. Este sistema permitiria una
toma de decisiones informada, basada en
evidencia empirica y analisis predictivos, lo
cual es esencial para una gestion publica

eficaz y proactiva.

Capacitacién en Andlisis de Datos:

Implementar programas de capacitacion
para los funcionarios del Gobierno Regional
y los municipios interesados en técnicas de
analisis de datos, estadisticay uso de
herramientas de big data es una propuesta
que apunta a enriquecer las competencias
analiticas del personal involucrado en la
gestion publica. Este enfoque no solo
ampliara su capacidad para interpretar de
manera efectiva la informacion disponible,
sino que también les permitiria tomar

decisiones basadas en datos concretos y

analisis rigurosos.

Foros de Intercambio de Mejores Practicas:

Organizar foros y encuentros regulares entre
distintos Servicios, Gobiernos Regionales,
Municipios, etc., para compartir experiencias,
desafios y mejores practicas en la toma de
decisiones basada en datos conlleva un
impacto significativo en la optimizacion de la
gestion publica. Este intercambio
multidisciplinar y multisectorial facilita la
creacion de un ecosistema de aprendizaje y
mejora continua, en el que se promueve la

innovacion y la eficiencia administrativa.




"Administracién Agil:

Simplificacién de Procesos”

Implementacion de un Marco de

Simplificacién Administrativa:

Desarrollar un marco normativo que
promueva la revision y simplificacion
continua de los procesos administrativos,
eliminando requisitos innecesarios y
duplicidades en los tramites, es fundamental
para mejorar la eficienciay la efectividad del
servicio publico. Este enfoque no solo
agilizara los procedimientos administrativos,
sino que también contribuiria a una gestion
mas transparente y accesible para los

ciudadanos.

Portal Unico de Trémites:

Crear un portal digital Unico para todos los
tramites del Gobierno Regional, donde los
ciudadanos puedan realizar gestiones y
solicitudes en linea, constituye un avance
significativo en la modernizacién de la
administracion publica. Este enfoque
centralizado reduciria significativamente la
necesidad de desplazamientos fisicos y las
largas esperas, mejorando la accesibilidad y

la conveniencia para los usuarios.

La implementacion de este portal tendria un
impacto directo en la eficiencia operativa del
Gobierno Regional, al agilizar los procesos
administrativos y reducir la carga de trabajo
presencial. Esto permitiria a los funcionarios
dedicar mas tiempo a tareas criticas y a

mejorar la calidad de los servicios ofrecidos.

Automatizacién de Procesos:

Aplicar tecnologias de automatizaciéon en
procesos repetitivos o que consumen mucho
tiempo en la administracion publica
representa una evolucion crucial hacia una
mayor eficiencia operativa y efectividad en la
prestacion de servicios. Este enfoque no solo
aliviaria la carga de trabajo manual del
personal, permitiendo concentrarse en
tareas de mayor valor afiadido, sino que
también minimizaria los errores humanos,
aceleraria los tiempos de respuesta y

mejoraria la satisfaccion de los ciudadanos.

Feedback y Mejora Continua:

Establecer canales de retroalimentacién con

los ciudadanos y el Gobierno Regional para

identificar &reas de mejora en los tramites y




servicios, y ajustar los procesos en funciéon
de las necesidades detectadas, es una
estrategia fundamental para alinear la
administracion publica con las expectativas y
necesidades reales de la poblacion. Esta
practica permitiria una gestion mas dinamica
y sensible, capaz de adaptarse y evolucionar
en respuesta a los cambios y demandas de la

sociedad.

Auditorias de Procesos:

Realizar auditorias regulares de los procesos
administrativos para identificar cuellos de
botella, ineficiencias y oportunidades de
simplificacion es un enfoque proactivo para
optimizar las operaciones dentro de la
administracion publica. Este proceso
sistematico permitiria no solo detectar las
areas donde los procedimientos son
excesivamente complejos o redundantes,
sino también aquellas que se benefician de

la automatizaciéon o reestructuracion.

Pilotos de Innovacién:

Lanzar proyectos piloto para probar nuevas
tecnologias y enfoques en la simplificacion
de tramites, evaluando su impacto antes de
una implementacién mas amplia. Ideas como

la atencién ciudadana a través de canales

virtuales, capacitaciones online, cursos de

capacitacion a distancia, participacion
ciudadana virtual, etc, pueden generar
oportunidades de mejora para hacer mas

eficiente la labor del Gobierno Regional.




"Transformacién Digital:
Innovacién y Accesibilidad”

Plan Regional de Transformacién Digital:

Crear un marco estratégico robusto que guie
la digitalizacion de los Gobiernos Locales,
asegurando que todas las iniciativas
digitales estén alineadas con los objetivos

regionales de desarrollo y eficiencia.

Accesibilidad Universal:

Garantizar que todos los servicios digitales
provistos por el Gobierno Regional sean
accesibles, teniendo en cuenta a personas

con discapacidad y a aguellos con limitado

acceso a tecnologia.




Capitulo 2

“Prosperidad Regional: Seguridad
Garantizada , Impulso Econémico y

Salud para Todos"

Al abordar el capitulo "Prosperidad Regional:
Impulso Econdmico, Salud para Todos,
Campos Florecientes y Seguridad
Garantizada’, nos enfrentamos a la
responsabilidad fundamental de promover
un desarrollo integral y sostenido en nuestra
region. Este enfoque no solo busca
fortalecer el tejido econdmico mediante la
dinamizacién de sectores clave como el
turismo, la agriculturay la industria, sino
también garantizar que cada ciudadano
tenga acceso a servicios de salud de calidad,
contribuyendo asi a una comunidad mas

saludable y resiliente.

La agricultura, pilar histérico de nuestra
economia regional, requiere de innovaciones
y estrategias que aseguren su sostenibilidad
y capacidad para enfrentar los desafios del
cambio climatico y las demandas del
mercado global. Paralelamente, la seguridad
de nuestros ciudadanos es fundamental
para el bienestar y el desarrollo social, por lo

que es imperativo implementar politicas que

aseguren un ambiente seguro y propicio

para el crecimiento y la prosperidad.

Este capitulo representa un compromiso con
el progreso equitativo y el bienestar de
todos los habitantes de la region, mediante
la implementacion de politicas publicas
eficaces que aborden las necesidades
inmediatas y futuras de nuestra comunidad.
Es nuestra obligacion, como gestores de
este cambio, garantizar que los esfuerzos
realizados se traduzcan en mejoras tangibles
en la calidad de vida de la poblacién,
fomentando un desarrollo que se sustente
en los pilares de la equidad, la inclusion y la

sostenibilidad ambiental.




"Dinamizacion Econémica Regionail:

Motor de Crecimiento y Desarrollo Sostenible’

Plan de Turismo Regional con enfoque en

las Provincias del Maule:

La region actualmente cuenta con una
Politica de turismo que no ha sido capaz de
implementarse debido a la ausencia de
planes territoriales o de un ente super
vigilante. Proponemos el desarrollo de un
plan que se disefiara para ser inclusivo,
sostenible y beneficioso para todos los
actores involucrados, desde los empresarios
locales hasta los visitantes, contribuyendo
significativamente al crecimiento econdmico
y al bienestar de la region del Maule.
Involucramos a las comunidades locales en el
desarrollo turistico, asegurando que se
beneficien directamente del crecimiento del
sector, mediante la creacién de empleo y el
desarrollo de negocios locales. Oficina de
turismo desde la Corporacién y vinculacion

con oficinas comunales de Turismo.

Estrategias de Diversificacién Econémica:

Implementar politicas, planes, programasy

proyectos para diversificar la base

econdmica de la regién, reduciendo la

dependencia de sectores tradicionales y

promoviendo nuevas areas de crecimiento,
como el turismo sostenible y la economia

digital.

Es fundamental el levantamiento de nuevas
iniciativas desde los actores locales que
complementen el trabajo desarrollado por
los Ministerios, pero que permitan mejorar la
cobertura de estos, universalizando las
condiciones de acceso, pero sin duda,
mejorando los instrumentos que ya se

encuentran obsoletos.

Fomento del Comercio Exterior:

Apoyar la internacionalizacion de las
empresas regionales, facilitando su acceso a
nuevos mercados y promoviendo la
exportacion de productos y servicios
regionales de alto valor agregado.
Nuevamente la Corporacion de Desarrollo
Productivo tiene que ser el pilar para
acompafar a las empresas regionales a
disponer de sus productos en el extranjero,
pero también facilitarles el intercambio
comercial que permita mejorar las
condiciones productivas de cada uno de

ellos.




Creacién de un Centro Comercial Pesquero:

Estableceremos una propuesta para
desarrollar los estudios de factibilidad para la
creacion de un centro regional de
abastecimiento pesquero en la regién que
no solo servird como un mercado para los
productos del mar locales sino también
como una atraccion turistica, ofreciendo
experiencias culinarias y educativas sobre la

pesca sostenible y la gastronomia marina.

Iniciativa Mercado Regional de abastos:
Transformacién del Maule en un eje

Comercial y Agricola:

Desarrollaremos propuesta y factibilidad de
infraestructura y servicios para consolidar un
mercado regional modelo, apoyando la
economia local, regional y nacional,
habilitando para ser el abastecimiento a
programas nacionales como por ejemplo

Junaeb.

Evaluacién de viabilidad de mejoras para
Pasos Internacionales en Pehuenche y Los

Queiies:

Desarrollaremos diversas propuestas de
mejora para los actuales pasos

internacionales con los que cuenta la Regién,

con el objetivo de fomentar el comercioy

turismo, logrando una mayor visibilidad de la

region del Maule.

Plan Emprendimiento 100 - Incubacién y
Aceleracién para Emprendedores

Regionales:

Se propone desarrollar através de la
Corporacién de Desarrollo Productivo
Programas de apoyo integral para 100
proyectos en 4 afios que permitan impulsar
sus productos y su comercializacion. A través
de esta iniciativa se busca masificar la
oportunidad de los emprendedores
regionales, motivando la generacién de
estos, pero también el acompafiamiento en

el proceso de crecimiento.

Fomento de Proyectos Municipales con

Apoyo Técnico:

Uniremos fuerzas equipos técnicos para
desarrollar y financiar proyectos municipales
que impulsen la economia local, asi lograr
una universalidad de los recursos del GORE.
Através de Programas de Asistencia Técnica
que permitan mejorar la capacidad
Formuladora de Proyectos por parte de los
Municipios, pretendemos aumentar nuestra
cartera de proyectos regional, generando
con ello una competencia hacia aquellos que

aporten un mayor beneficio social.




Pretendemos durante el periodo insertar al
menos 1 Programa de Asistencia Técnica por

cada una de las 30 comunas de la regién.

Formuladora de Proyectos por parte de los
Municipios, pretendemos aumentar nuestra
cartera de proyectos regional, generando
con ello una competencia hacia aquellos que
aporten un mayor beneficio social.
Pretendemos durante el periodo insertar al
menos 1 Programa de Asistencia Técnica por

cada una de las 30 comunas de la regién.

Sumado a lo anterior, la creaciéon de la
Unidad Formuladora de Proyectos en el
Gobierno Regional permitira impulsar
iniciativas de caracter intercomunal y/o
Regional que beneficien a todos los

habitantes del Maule.

Activacién de Gremios Regionales -

Plataforma de Didlogo y Cooperacién:

En conjunto con la Corporacién de
Desarrollo Regional, crearemos espacios de
encuentro y trabajo conjunto con los
gremios para fortalecer los sectores
productivos de la region. Através de la
Corporacion de Desarrollo Regional se abrira
la Unidad de apoyo a los Gremios Locales

que actualmente no poseen soporte de

apoyo regional.

Programas de Inclusién Econémica:

Buscaremos implementar programas
sociales a través de los Municipios de la
Regidn que promuevan la inclusion
econdmica de las familias en situacion de
pobreza, ofreciendo capacitacion laboral,
apoyo al emprendimiento y acceso a
capacitacion que permita mejorar su calidad

de vida.

Apoyo a Emprendimientos de Personas

Mayores:

Crear programas de apoyo exclusivos para
nuestros mayores, interesados en
emprender negocios, ofreciendo
capacitacion, asesoria y acceso al
equipamiento necesario para el desarrollo de
sus negocios. Junto a los Municipios y la
Corporacion de Desarrollo Regional,
Municipios, buscaremos impulsar desde el
Gore iniciativas enfocadas en aquellos que
buscan una alternativa a su tiempo de
descanso o necesitan complementar los
recursos insuficientes provenientes de sus

jubilaciones.




Mejora del Acceso a Vivienda:

Desarrollo de Programas en conjunto con el
Ministerio de Vivienda que permita mejorar
las condiciones de los Proyectos
Habitacionales del Maule, los cuales muchas
veces quedan acotados a la restricciéon
presupuestaria del Subsidio de Vivienda
asignado a la region. La idea es
complementar los recursos que asigna el
MINVU para que los condominios sociales

ofrezcan mejores condiciones de

habitabilidad para los habitantes del Maule.




"Bienestar Integral: Salud Accesible y
de Calidad para la Regién”

Mejorar la administracién de la salud

regional:

Una propuesta de restructuracion
organizada del Servicio de Salud del Maule,
que representan pilares fundamentales en
nuestra estrategia integral para mejorar la
accesibilidad y calidad de la atencion médica
en la Regién del Maule.

El Maule es la cuarta region mas grande del
pais con una red de salud en considerable
expansion (4 hospitales en construccion) y
solo tiene 1 Servicio de Salud , regiones
similares como Araucania y Bio Bio cuentan
con 3 servicios de salud .

Se pretende levantar un estudio de
factibilidad para trabajar en conjunto al
Ministerio de Salud la creacién de esta nueva
estructura que permita descentralizar la
toma de decisiones y mejorar la capacidad

operativa del SS Maule.

Fortalecimiento de la Red de Atencién

Primaria:

En este punto proponemos buscar la

ampliacién y mejora de los centros de salud

comunitarios para garantizar accesibilidad y

calidad en la atencién primaria,
especialmente en zonas rurales. Se hace
fundamental realizar un trabajo colaborativo
con los Municipios de la regidn para reponer
los establecimientos de salud primaria, la
realizacion de un estudio regional de
cobertura que permita determinar las
brechas para nuevos recintos y establecer
aquellos que requieren reposicién,

ampliaciéon o relocalizacion.

Asociado a lo anterior, se hace necesaria la
implementacion de nuevas tecnologias en
los recintos de salud primaria, para el
levantamiento de examenes que permitan
un mejor diagndstico. El Desarrollo de
proyectos de reposicion y adquisicion de
Equipos y Equipamiento para la red primaria
de Salud regional sera clave entonces en

este programa.

La accesibilidad universal y a tiempo de la
salud también debe incorporar una mejora
en la flota vehicular asociada a la salud
primaria, toda vez que existe un desgaste en
Ambulancias y vehiculos de apoyo y soporte
para los Departamentos de Salud Municipal.

A ello se suma la necesidad de poder




incorporar nuevas tecnologias
implementadas en las grandes capitales,
como clinicas moviles, laboratorios maviles,
Clinicas Oftalmoldgicas, etc. Para ello es
clave que el estudio regional identifique las
brechas comunales y determine la
factibilidad de poder implementar dichas

tecnologias.

Impulso de nuevos Hospitales:

La zona Costera de la Provincia de Curicd

que es uno de los principales atractivos

turisticos de la region pero no posee un

recinto hospitalario de mediana complejidad.

En caso de alguna emergencia, se hace

necesario el traslado a la ciudad de Curicé, lo

que puede demorar casi 2 horas.
Proponemos el desarrollo del estudio que
entregue la Factibilidad de construccion de
un hospital de mediana complejidad en la
zonay avanzar con los Disefios y Ejecucion

en conjunto al Ministerio de Salud.

Programa Regional de Especialistas

Médicos:

Desarrollo de un programa de retener
especialistas médicos en areas criticas, con
énfasis en las necesidades especificas de la

region.

La region del Maule cuenta con una lista de

espera en gran cantidad de especialidades
médicas en los recintos asistenciales,
muchas veces esperando por atencién mas

de 12 meses

Las brechas mas importantes se dan en las

especialidades de:

1) Oftalmologia

2) Otorrinolaringologia
3) Traumatologia

4) Neurologia

5) Anestesista

6) Urologia

Actualmente existe un programa que
financia la especializacién de los médicos
generales denominado becas Maule, sin
embargo las universidades locales no estan
formando en las especialidades que mayor
lista de espera tenemos, por eso es
necesario que el programa de Becas Maule
actual se enfoque en formal los
profesionales que la Regién Necesitay ya
empiece a preparar los especialistas para
cuando entren en funcionamiento los
nuevos Hospitales que se construyen en

nuestra region.




Salud Digital y Telemedicina:

La Regién del Maule cuenta con un sistema
informatico Unico e integrado con lared
hospitalaria del Servicio de Salud, (SLS
Maule) . Esto representa una ventaja
importantisimay es una honrosa excepcion a
nivel nacional e incluso internacional. Pero
para poder acceder a este sistema se
requiere que los centros de salud cuenten
con Ficha clinica electrénica . En la region del
Maule solo el 40 % de los establecimientos
de salud cuentan con esta ficha clinica
electrénica Por lo que es necesario invertir
en tecnologia para que todos los
establecimientos de salud de nuestra regiéon
cuenten con una herramienta basica hoy dia
pero tan necesaria como el la ficha clinica

electrénica.

En base a lo anterior, se hace necesario
desarrollar otras tecnologias para que el
Sistema de informatica de nuestra Regiéon
sea compatible con otros software que
permitan implementar en los recintos
asistenciales de la regién la posibilidad de
agendamiento de horas de forma online,y
avanzar en telemedicing, ya sea en los
propios establecimientos como a distancia

en dispositivos moviles.

Resulta fundamental el desarrollo de un
programa complementario que permita
acercar la telemedicina a los
establecimientos de salud primaria, ya sea a
través de la habilitacion de modulos
equipados que permitan la realizacion de
consultas a distancia, principalmente de
especialidades que no poseen cupos en la
regiéon y las comunas. Adicionalmente, y
buscando acercar al mundo rural esta
tecnologia, es posible el desarrollo de
proyectos que permitan la adquisicién de
clinicas moviles que también permitan el
desarrollo de consultas de telemedicina en
ellas, otorgando asi oportunidades a quienes
no cuentan con dispositivos méviles y/o
conexion a internet para acceder a las

consultas desde sus casas.

Campaiias de Prevencién y Promocién de la
Salud:

Organizacién de campafias educativas sobre
nutricién, actividad fisica, y prevencion de
enfermedades crénicas y transmisibles,

fomentando estilos de vida saludables.

Impulsar la creacion de espacios publicos al
aire libre y también bajo techo, seguros, que
permitan que las familias realicen

actividades que mejoren la salud fisica como

la salud mental.




Incentivar a través de distintos programas, la
alimentacién saludables en los
establecimientos educacionales através de

metodologias como Quioscos saludables.

En cuanto a la prevencién, se requiere
fortalecer la red de salud regional con mas
equipamiento que permitan realizar una
deteccion oportuna de algunas patologias
complejas: Se requieren mas Mamaodgrafos
para que todas las mujeres que necesiten
realizarse una mamografia cuenten con
ellas. Actualmente en nuestra regién solo
existen 6 mamografos , (Linares, Talcay
Curicd) lo que es totalmente insuficiente
para una poblacién de 350.000 mujeres
mayores de 35 afios se realicen su

mamografia al menos cada 2 afios.

También es importante la adquisicion de
Ecografos, solo 11 comunas cuentas con
ellos en sus Cesfam , esto nos permitiria
mejorar alin mas la prevencion de cancer

mamaria y vesicular.

Plan Cero Lista de Espera:

Iniciaremos un programa para eliminar las
listas de espera en las patologias mas
comunes, mejorando la eficiencia en la
atencion médica. Estrategias especificas

para la reduccién de las listas de espera en

tratamientos y cirugias, comenzando por las
condiciones mas prevalentes y de rapida
resolucion. La utilizacion de los recintos de
salud en tiempos muertos permitird reducir

los costos para este tipo de intervenciones.

Trabdjo en conjunto con para acompaiiar a

las Familias con diagnéstico TEA:

Buscaremos dotar de infraestructura a los
Municipios para la habilitacion de Centro de
Atencién para nifios con Sindrome del
Trastorno del Espectro Autista, con el
objetivo de otorgar infraestructura éptima
para el desarrollo de sus tratamientos. Asi
también generaremos Programas que
permitan dotar de Profesionales y el
equipamiento adecuado para que dichos

tratamientos sean exitosos.

Centro de Tratamiento de Céncer:

El levantamiento de informacién respecto a
las patologias de Cancer en nuestra regiéon
se encuentra en un alto nivel de desarrollo,
pero la infraestructura destinada al
tratamiento preventivo y paliativo ha
quedado pequefia respecto a la alta
incidencia que esta enfermedad ha instalado
en la region. Proponemos el levantamiento
de una gran iniciativa que permita establecer

un Gran centro de Atencién contra el Cancer

en laregion. .




"Renacimiento Agricola: Innovaciéony
Sostenibilidad en Nuestros Campos”

Implementacién de Oficina de Apoyo al
desarrollo de Proyectos y Programas de

Fomento Productivo y Agricultura:

Instalaciéon dentro de la Corporacion de
Desarrollo Productivo, de una Oficina
destinada al apoyo en la elaboracion de
Proyectos y Programas que trabaje de la
mano con el Gobierno Regional en el
levantamiento de iniciativas con los
Municipios del Maule, que busquen mejorar

las condiciones de nuestros Agricultores.

Plan Regional de Manejo Sostenible del
Agua:

Desarrollo de una politica para la gestion
eficiente del agua en la agricultura,
priorizando sistemas de riego tecnificados y
sostenibles que reduzcan el consumo de
agua. Gestionar que dicha politica sea
vinculante a los instrumentos de
financiamiento del Gobierno Regional y de

los Ministerios en la regién.

Programa de Incentivos Sostenible del

Agua:

Implementacién de programas de incentivos
para agricultores que adopten practicas de
conservacion del agua, como el riego por
goteo y la recolecciéon de agua de lluvia. Asi
como también un sistema de optimizacion
de cuenca. Para esto desarrollaremos
Programas en conjunto a la Corporacion de
Desarrollo Productivo y los Ministerios en la

region.

Fortalecimiento de la Infraestructura

Hidrica:

Inversién en la mejora y expansion de la
infraestructura hidrica, incluyendo canales
de riego y sistemas de almacenamiento de
agua para asegurar la disponibilidad de agua

durante todo el afio.

Fomento de Cultivos de Bajo Consumo

Hidrico:

Promociéon de la diversificacion de cultivos

hacia aquellos que requieren menos agua,

adaptados a las condiciones climaticas y




edaficas de la region.

Recuperacién y Proteccién de Cuencas

Hidrogrdficas:

Iniciativas para la conservacion y
restauracion de cuencas hidrograficas,
mejorando la calidad del agua y la recarga de

acuiferos.

Planes de Contingencia para Crisis

Hidricas:

Desarrollo de planes de contingencia que
preparen a la region para enfrentar periodos
de escasez hidrica, asegurando la resiliencia

del sector agricola.

Incentivos para la Modernizacién de

Equipos Agricolas:

Creacion de un sistema de incentivos y
subvenciones para que los agricultores
actualicen su maquinariay equipos a

tecnologias mas eficientes y sostenibles.

Fomento de la Agricultura de Precisién:

Promocion de la adopcién de tecnologias de

agricultura de precision, que utilizan datos e

inteligencia artificial para optimizar la

siembra, el riego y el uso de nutrientes,

adaptandose a las condiciones especificas

de cada parcela.

Mejoras en la Cadena de Valor

Agroalimentaria:

Incentivar la adopcién de tecnologias en
todas las etapas de la cadena de valor,
desde la produccién hasta la postcosecha,
incluyendo sistemas de enfriamiento y
almacenamiento que prolonguen la vida util

de los productos.

Investigacién y Desarrollo en Variedades

Resistentes:

Apoyo a proyectos de investigacion que
desarrollen variedades de cultivos mas
resistentes a condiciones climaticas adversas
y enfermedades, reduciendo la necesidad de

aguay otros insumos

Subsidios para Tecnologia de Riego en

Pequeiias Parcelas:

Implementacién de subsidios y ayudas
financieras destinadas a pequefios
agricultores para adquirir sistemas de riego
tecnificados, como el riego por goteo, que

optimicen el uso del agua.




Plataformas Digitales de Apoyo al

Pequeiio Agricultor:

Creacioén de plataformas digitales que
ofrezcan informacion meteoroldgica,
asesoramiento técnico, precios de mercado y
acceso a tecnologias agricolas, disefiadas

especificamente para pequefios

productores.




"Alianza por la Seguridad: Compromiso
Colectivo para la Tranquilidad Regional”

Creacién de la Escuela Regional de

Carabineros:

Propuesta para la formacién de una
institucion educativa dedicada a la
formacioén y especializacién de carabineros
en la region, enfocada en las necesidades

particularidades locales.

Plan de Seguridad Rural Integral:

Desarrollo de un programa especifico para
combatir delitos en zonas rurales, como el
abigeato, mejorando la coordinacion entre la
policia local, Seguridad Ciudadana Municipal

y las comunidades agricolas.

Programa de Prevencién del Delito en

Escuelas y Espacios Publicos:

Implementacién de programas educativos y
de prevencion del delito en escuelas 'y
espacios publicos, enfocando en la juventud
y la prevencion temprana. Acompafiado de
iniciativas que mejoren el equipamiento
destinado a la Seguridad de los
Establecimientos y Espacios Publicos, como

Sistemas de Camaras, Alarmas conectadas

con las Centrales de Monitoreo, Botones de

Panico, etc.

Fomento de la Colaboracién Intersectorial

para la Seguridad:

Promociéon de la colaboraciéon entre distintos
sectores (publico, privado, académico) para
desarrollar soluciones innovadoras en

materia de seguridad.

Red de Comunicacién para Emergencias

Naturales:

Establecimiento de una red de comunicaciéon
dedicada a la prevencion y respuesta rapida
ante emergencias naturales, integrando
tecnologia satelital y estaciones de

radioaficionados.

Observatorio Regional de Seguridad y

Convivencia:

Creacion de un observatorio que analice y
publique regularmente datos sobre
seguridad, delincuencia y convivencia

ciudadana, sirviendo como base para la

toma de decisiones y politicas publicas.




Tecnologia en pos de la seguridad

Frente a la delincuencia y delitos, se propone
estrategias de implementacion tecnolégica
para PDly Carabineros, implementando un
mix de nuevas entre las instituciones como
drones, botones de panico, lectores de

patentes, camaras, globos de vigilancia, etc.

Mejora de barrios

Se propone la colaboracion de seguridad
municipal, de Carabineros y PDI de areas
urbanas y rurales para combatir el
narcotrafico. Con la ayuda de minimizar las
probabilidades de existencias, en las
vulnerabilidades de las casas, la
implementacién de asignacién de areas

verdes, mejoras en espacios publicos, etc.

Al cierre de este capitulo, nos encontramos
en el umbral de una nueva era para nuestra
region, una era marcada por la
determinacion, la vision y el compromiso
inquebrantable con el bienestar de nuestra
gente. "Prosperidad Regional: Impulso
Econdmico, Salud para Todos, Campos
Florecientes y Seguridad Garantizada’ no es

solo un conjunto de politicas; es un pacto

con cada ciudadano de esta tierra, una

promesa de un futuro donde la prosperidad,
la salud, la sostenibilidad y la seguridad no
sean meros ideales, sino realidades tangibles

que enriquezcan cada vida.

En este momento decisivo, convocd a cada
habitante de nuestra region, a cada alma
que suefia con un mafiana mejor, a unirse en
este noble emperio. No sera un camino facil;
habra desafios y pruebas, pero con nuestra
resiliencia colectiva, nuestra fe
inquebrantable en nuestras capacidades y la
claridad de nuestro propdsito, superaremos
cada obstaculo. Juntos, edificaremos un
legado de progreso y esperanza, un
testimonio de lo que es posible cuando un

pueblo se une con una visién comun.

Por lo tanto, avanzamos como una
comunidad unida, hacia un destino de
grandeza inigualable. Que cada paso que
demos hacia la realizacion de este programa
sea firme y seguro, inspirado por el espiritu
indomable que ha definido a nuestra regiéon
através de los siglos. Con una conviccion
inquebrantable en nuestro curso, hagamos
de este capitulo no solo una parte de
nuestro programa, sino una pagina en la

historia de nuestra region.




Capitulo 3

"Alianza por el Maiana: Raices y Renovacion
- Integrando el Compromiso Ambiental, la
Pasion Deportiva, la Vanguardia Educativay
la Equidad con el Espiritu de Nuestra

Cultura Local”

En un momento crucial de nuestra historia,
donde los desafios globales exigen
respuestas locales con visiéon de futuro,
surge "Alianza por el Mafana: Raices y
Renovacion”. Este capitulo propone una
unién sin precedentes entre el compromiso
ambiental, la cultura deportiva, la innovacion
educativay la busqueda de equidad, todo
ello cimentado en las ricas tradiciones de
nuestra cultura local. La intencion es clara:
forjar un camino sostenible hacia el futuro
que honre nuestro legado mientras abraza

las oportunidades del manana.

La urgencia de actuar en favor del medio
ambiente, fomentar la salud y el bienestar a
través del deporte, innovar en nuestra
practica educativa y asegurar la equidad
para todos, nunca ha sido tan palpable. En
este contexto, la alianza se presenta no solo
como una estrategia, sino como un

imperativo moral. La integracion de estos
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pilares, con el respeto a nuestras raices
culturales, ofrece un marco robusto para el
desarrollo sostenible. Este capitulo detalla
cémo, mediante la colaboracién y el
compromiso colectivo, podemos superar los

obstaculos que se nos presentan.

La historia nos ha ensefiado que cuando las
comunidades se unen con un proposito
comun, el potencial para el cambio positivo
es ilimitado. "Alianza por el Mafiana” invita a
cada uno de nosotros a ser parte de este
movimiento transformador, a contribuir con
nuestras habilidades y pasiones para
construir un futuro que refleje nuestros
valores mas profundos y aspiraciones
compartidas. Este capitulo es, en esencia, un
llamado a la accidn, un recordatorio de que
el legado de nuestra generacién sera
definido por nuestra capacidad de unirnos

en favor de un objetivo comun.




"Semillas del Manrana: Cultivando la

Educacién en el Maule”

Becas Futuro Maule:

Un programa de becas para 30 estudiantes
destacados por comuna, enfocado en la
preparaciéon para la Prueba de Acceso a la
Educacion Superior (PAES), basado en
meéritos académicos y necesidades
econdmicas. El programa tendra como
objetivo el potenciar las capacidades de los
talentos regionales a través de una
formacioén intensiva que le permitird mejorar
su preparacion para dicha prueba, obtencion
de mejores puntajes y con ello acceso a

mejores oportunidades.

Maule Digital:

Iniciativa para integrar tecnologias de la
informacién y comunicacion en el aula,
incluyendo la formacion docente en
herramientas digitales, aulas inteligentes y
programas de alfabetizacion digital para

estudiantes y padres.

Liceos Legados Futuro Maule:

Creacién de un fondo especial para la

implementaciéon de un modelo denominado

liceos legados en la region, destinado a
proyectos de innovacion pedagdgica,
infraestructura educativa y desarrollo
profesional docente. Esperamos generar al

menos 1 liceo en cada capital Provincial.

Intercambios Educativos Maule Global:

Programa de intercambios estudiantiles y
docentes con otras regiones y paises para
fomentar el aprendizaje intercultural, el
bilinglismo y la apertura global de la

comunidad educativa.

Modernizacién Educativa:

Inversion en la modernizacion de
infraestructuras escolares para crear
ambientes de aprendizaje seguros, inclusivos
y estimulantes, incluyendo espacios verdes,
instalaciones deportivas y laboratorios de

ciencias.

"Mujeres en STEM" (Ciencia, Tecnologia,

Ingenieria y Matemadticas):

Esta iniciativa buscara inspirar y motivar a

nifias y jovenes mujeres a explorar carreras




en estas areas a través de talleres, charlas, y
programas de mentoria con profesionales
exitosas en estos campos. Se colaborara con
instituciones educativas, empresas
tecnolégicas y organizaciones cientificas
para ofrecer experiencias practicas y

oportunidades de desarrollo profesional.

Educacién al aire libre-Escuelas Maule:

Programa de educaciéon ambiental para
integrar la sustentabilidad en el curriculo
escolar, promoviendo proyectos
estudiantiles de conservacion, reciclaje y
energias renovables dentro y fuera de la
escuela con respaldo de academia que ya

han incursionado en estos temas.

Bibliotecas y Ludotecas del Maule:

Ampliacién de la red de bibliotecas y
ludotecas en escuelas y comunidades,
proporcionando acceso a recursos
educativos, tecnolégicos y espacios de
lecturay juego. Asi como también

generacion de bibliotecas virtuales.

Talca, una ciudad universitaria:

Trabajar en conjunto con los Municipios de la

Regidn, infraestructura publicay un

programa de Residencia para los estudiantes

de las comunas alejadas de la Capital
Regional y que deben desplazarse hacia ella,
generando altos costos de traslado u
hospedaje. Un programa similar al de
viviendas tuteladas, permitira apoyar a los
padres de aquellos estudiantes que hoy no
pueden acceder a la educacion superior

debido a los altos costos que esta genera.




“"Puentes de Esperanza: Tejiendo la

Red Social del Maule"

Centros Integrales de Apoyo al Adulto
Mayor:

Crear espacios comunitarios que ofrezcan
actividades recreativas, talleres de salud
mental, deportes adaptados y evaluaciones
médicas regulares para enriquecer la calidad
de vida de los adultos mayores.
Pretendemos levantar y generar programas
de operacién de dichos centros en las 30

comunas de nuestra region.

Centro de Empoderamiento Femenino:

Buscaremos la implementacién de un Centro
Regional destinado a ofrecer programas de
capacitacion y desarrollo personal para
mujeres, enfocandose en habilidades
laborales, liderazgo y derechos legales. Se
buscara fortalecer la posicion de las mujeres
en la sociedad, especialmente aquellas que
son jefas de hogar, que representan un
porcentaje significativo de la poblacion

femenina en la region.

Maule Inclusivo:

Desarrollar un programa de ayudas técnicas
y apoyo para personas con discapacidad,
asegurando su acceso a recursos que
mejoren su autonomiay calidad de vida, y
proporcionando asistencia especial a familias

con nifios en condiciones de dependencia.

Conectividad Social:

Mejorar la infraestructura vial y de transporte
en las comunas para garantizar que todos
los ciudadanos, especialmente aquellos en
areas rurales y aisladas, tengan acceso
equitativo a servicios, oportunidades de
empleo y actividades comunitarias.
Potenciar y fomentar una red de transportes
comunales en conjunto con los Municipios,
con sustento en la electromovilidad, y que
permita el transporte de adultos mayores,
personas con discapacidad y otros grupos
priorizados, la posibilidad de desplazarse de

forma gratuita dentro de las comunas y en la

region.




Becas de Capacitacion Laboral:
Pretendemos generar un programa que
permita ofrecer becas para cursos de
capacitacion y re-calificacion profesional,
priorizando a personas desempleadas,
mujeres jefas de hogary jévenes sin acceso a
educacioén superior. Esta iniciativa sera
implementada en conjunto con los

Municipios de la Regidn a través de sus

oficinas Municipales de insercién Laboral
OMIL.




“"Mosaico Maule: Entrelazando Tradiciéony
Vanguardia en el Corazén Cultural

Mapa Cultural del Maule:

Desarrollar un proyecto que identifique y
mapee los elementos culturales distintivos
de cada comuna de la Regién del Maule,
incluyendo tradiciones, festividades,

artesanias, musica y gastronomia locales.

Festivales de Identidad Maule:

Generacion de una cartelera programatica
que relina todas las formas de arte, desde
artes visuales hasta performances en vivo,
destacando la riqueza cultural y nuestras
tradiciones de cada comuna de la region. Se
desarrollard un trabajo en conjunto con los
Municipios de la Regidn y su red de cultura
con el objetivo de ejecutar una cartelera
regional que permita rescatar las tradiciones
de cada una de ellas. Implementaremos un
gran festival para cada una de las 30
comunas de la Region, que se asocie con sus

raices culturales y artisticas.

Maule Crea:

Programa de talleres gratuitos en teatros y

museos, tanto publicos como privados,

ofreciendo espacios de formaciony
expresidon para artistas locales en diversas

disciplinas

Rescate Patrimonial de Maule:

Iniciativa para la recuperacion y promocion
de espacios histdricos y culturales de la
region, transformandolos en centros vivos de
culturay aprendizaje, lo anterior a través de
un fondo especial destinado a Municipios de
la Region que posean elementos de indole
Patrimonial que necesiten inversion para su

recuperacion.

Rutas Literarias de Maule:

Creacién de circuitos culturales que sigan las
huellas de escritores locales, combinando
literatura, historia y paisajes naturales de la

region.

Museo Interactivo del Maule:

Creaciéon de un Museo Interactivo Regional
que permita conocer las Bondades
Culturales y Patrimoniales de la regién, de

forma gratuita y desde cualquier punto del




Pals, entregando informacion asociada a
carteleras programaticas desarrolladas en
cada comuna, informacion turistica y otras

bondades de la region.

Planetario del Maule:

Creacion de un recinto similar al que se
encuentra en la Ciudad de Santiago o en la
ciudad de Malargle, que permita fomentar

el estudio del Cosmos en la region.

Becas Cultura Maule:

Generaremos un Programa de becasy
subvenciones para proyectos culturales
innovadores, dirigido a artistas emergentes y
establecidos de la regién, trabajo en conjun-

to al Teatro Regional del Maule y las Oficinas

Culturales de cada una de las 30 comunas..




“"Maule Florece: Raices de Sostenibilidad y

Armonia”

Observatorio Ambiental de Maule:

Crear una plataforma de monitoreo y reporte
sobre la calidad del aire, agua y suelo,
disponible para el publico y como

herramienta para la toma de decisiones.
Red de Ciclovias Rurales y Urbanas:

Desarrollar una red de ciclovias para
promover el transporte limpio y saludable,
conectando areas clave de cada comuna.
Proponemos un trabajo en conjunto entre
los Municipios del Maule, Serviuy la
Direccion de Vialidad para crear un fondo
especial que permita sumar 100 km de

nuevas ciclovias a la regién.
Red de Clinicas Veterinarias Municipales:

Fomentar la creacion de Clinicas Veterinarias
Municipales al servicio de la comunidad.
Apoyar al levantamiento de infraestructura a
los Municipios que no la poseen y mejorar
aguella que ya esta a disposicion de los
habitantes de la Regidon. Complementar con

Programas de funcionamiento y operativos

Municipales, junto con la Adquisicion de

Clinicas méviles para acercarse a los sectores

rurales.

Maule Verde:

Un programa integral para la reforestacion
con especies nativas en areas urbanas y
rurales, promoviendo la biodiversidad y la
recuperacion de sitios eriazos y ecosistemas
dafados. Sera clave integrar a los Municipios
para la incorporacion de especies nativas en
sus proyectos que involucren Paisajismo,
para lo cual estableceremos una politica de
incorporacion de nativos en iniciativas

financiadas con el FNDR.

Maule Recicla:

Fortalecimiento de sistemas de reciclaje y
gestidon de residuos a nivel comunal,
incluyendo puntos limpios, subsidios para la
operacién de Programas de Reciclaje por
parte de los Municipios, Proyectos de
Adquisiciéon de Vehiculos especializados y
contenedores, junto con el impulso de una
bateria de iniciativas destinadas al fomento
de Centros de Acopio Municipales en

complemento a la recoleccidn domiciliaria.




Fomento de Alianzas con empresas privadas
dedicadas al Reciclaje con el objetivo de
completar la cadena de recoleccion y dar un

correcto uso al material recolectado.

Desarrollo de programas educativos sobre
reciclaje y compostaje en conjunto con los
Municipios, especialmente con los
Departamentos de Educaciéon Comunal para

establecer en las bases de la educacién, la

conciencia del reciclaje..




“"Maule en Movimiento: Campeones de la

Tierra al Corazén”

Creacion de la Oficina Regional del Deporte

en el Gobierno Regional:

El deporte es un pilar fundamental para el
Desarrollo de la regién, es tan relevante que
se generara el compromiso de crear dentro
de la estructura del Gobierno Regional una
oficina destinada al impulso de proyectos
ligados al Deporte y la ejecucién de estos
mismos y el apoyo a las organizaciones

deportivas.
Politica Regional del Deporte:

Sentar las bases a través de una Politica que
permita orientar las iniciativas de inversion,
los Programas y cada proyecto vinculado al
deporte, hacia el logro de un objetivo
comun, impulsar el deporte en
establecimientos educacionales, en
organizaciones comunitarias, en Municipios y
en todos los lugar de la region, establecer
metas y enfocar los recursos hacia el logro
de estas.

Sentar las bases a través de una Politica que
permita orientar las iniciativas de inversion,

los Programas y cada proyecto vinculado al

deporte, hacia el logro de un objetivo

comun, impulsar el deporte en
establecimientos educacionales, en
organizaciones comunitarias, en Municipios y
en todos los lugares de la region, establecer
metas y enfocar los recursos hacia el logro
de estas. Cada comuna de la regiéon del
Maule tiene condiciones naturales para la
practica deportiva que las hacen sobresalir
del resto generando cunas de grandes
deportistas, por ejemplo Constitucion en el
Canotaje, en estas comunas es imperativa la
informacion tanto en infraestructura como

en equipamiento.

Red de Escuelas Deportivas Maule:

Impulsar la generaciéon de programas de
escuelas deportivas municipales para ofrecer
entrenamiento en diversas disciplinas,

accesible a nifios y jévenes de toda la region.

Campamentos de Verano de Deporte:

Proponemos desarrollar Alianzas entre los
establecimientos educacionales Municipales
y universidades durante el receso de enero,

para el levantamiento de Campamentos




Deportivos de Verano, proporcionando a
nifios y jovenes oportunidades para practicar
deportes, aprender nuevos y desarrollar
habilidades de equipo y generar una
alternativa positiva para la dedicacion del

tiempo libre..

Deporte para Todos:

Desarrollo de talleres inclusivos para adultos
mayores y personas con discapacidad,
promoviendo la actividad fisica adaptaday la

integracion social a través del deporte.

Fiesta Deportiva Maule:

Organizacién de eventos masivos y
competencias deportivas que celebren el
espiritu comunitario y la pasién por el
deporte, desde maratones hasta torneos

intercomunales.

Plazas en Movimiento para el Maule:

Implementar un programa regional de Plazas
en Movimiento que permita dotar a cada

comuna de una espacio publico destinado al
deporte, disefiado, pensado e implementado

para realizar practicas deportivas al aire libre.

Fatbol amateury rural:

La propuesta para el futbol amateury rural
se centra en revitalizar y apoyar las ligas de
futbol en areas menos accesibles y
comunidades rurales, reconociendo el futbol
como una importante actividad comunitaria
y una herramienta para la inclusion social. Se
propone la creaciéon de un Fondo especial
destinado al mejoramiento de recintos
deportivos, Camarines, lluminacion,
Graderias y Cierres perimetrales de las

Canchas de nuestra region.

Maule Inicia:

Programa de escuelas de iniciacion
deportiva que busca identificar y desarrollar
talentos desde temprana edad en disciplinas
variadas, asegurando un seguimiento y

apoyo continuo.

Proyecto Beca 50 Deportistas:

Este proyecto busca apoyar a 50 atletas
destacados de la region, proporcionandoles
becas integrales que incluyan entrenamiento,
educacion y apoyo psicolégico. El
seguimiento durante dos afios asegura un
desarrollo continuo, evaluando y ajustando

los planes individuales para maximizar el

potencial de cada deportista.




Al concluir la reflexion en este capitulo,
"Alianza por el Mafiana: Raices y Renovacion’,
nos situamos ante la cuspide de una era
emergente, configurada por la sinergia del
compromiso ambiental, el entusiasmo
deportivo, la innovacion educativay la
inclusion social, todo ello arraigado en el rico
tejido de nuestra identidad cultural. Esta
alianza trasciende la mera conceptualizaciéon
para convertirse en un plan estratégico que
guia hacia un futuro donde prevalecen la
sostenibilidad, el bienestar integral, la
iluminacién del conocimiento vy la equidad
social como los cimientos de una sociedad

renovada.

Es crucial reconocer que el trayecto hacia la
materializacion de este ideal estara repleto
de retos significativos, pero también de
posibilidades vastas. La sinergia entre
individuos, colectivos y estados sera esencial
para sobrepasar las adversidades presentes.
Cada gesto que realizamos en el presente,
por mas modesto que sea, constituye un
avance hacia la concrecion de este
ambicioso proyecto. Incumbe a cada uno de
nosotros, no solo en nuestro papel de
miembros de comunidades locales, sino
como participes de la comunidad global,

aportar de forma sustancial a esta causa

comun.

Por ende, al finalizar este capitulo, nos
convocamos a proyectarnos hacia adelante
con un sentido de mision y conviccion
renovados. La "Alianza por el Mafana’ no
concluye con las palabras finales de este
documento; en cambio, sefiala el inicio de
nuestro compromiso persistente y proactivo
por edificar un orbe mas equitativo,
sostenible y floreciente. Aspiremos a que las
futuras generaciones nos recuerden como el
punto de inflexién en el cual, colectivamente,
optamos por un sendero de cooperacion,
renovacion y respeto hacia nuestras
herencias culturales, con el fin de legar un
futuro perdurable para las generaciones

venideras.




Capitulo 4

“Horizontes Conectados: Puentes Digitales,
Autonomia en Accidon y Sinergias Regional”

“"Maule Conecta: Tejiendo la Red del Futuro’

Programas de Investigacién Aplicada:

Incentivar proyectos de investigacion
aplicada que puedan traducirse en
soluciones concretas a problemas regionales,
fomentando la transferencia tecnolégica

hacia el sector productivo.

Iniciativas de Ciencia Ciudadana:

Promover proyectos que involucren a la
comunidad en actividades cientificas,
fomentando la cultura de la cienciay la

participacion ciudadana en la investigacion.

Capacitacion Digital para Todos:

Lanzar iniciativas de alfabetizacién digital
dirigidas a todas las edades, con un enfoque
especial en adultos mayores y poblaciones

rurales, para asegurar que todos puedan

beneficiarse de la economia digital.

Maule Emprende Digital:

Fomentar el emprendimiento digital
mediante el apoyo a startups tecnoldgicas y
la promocién de la economia digital,
incluyendo acceso a financiamiento,
mentorias y espacios de coworking.
Pretendemos impulsar al menos 10

emprendimientos digitales en el periodo.

Transporte Inteligente Maule:

Integrar tecnologias de la informacién en el
sistema de transporte publico para mejorar
la eficiencia, como sistemas de pago
electrénico, aplicaciones de movilidad que
proporcionen informacién en tiempo real y

mejoras en la gestion del trafico.




Centros de Innovacién Digital:

Crear centros de innovacion que sirvan como
incubadoras para proyectos tecnolégicos y
digitales, ofreciendo acceso a recursos
tecnoldgicos avanzados, asesoramiento

experto y conexiones con la industriay la

academia.




"Raices Distribuidas: Sembrando Autonomia
y Crecimiento en cada Rincén de Maule"”

Fondos de Desarrollo Local:

Crear fondos especificos para cada comuna
que permitan financiar proyectos de
desarrollo local, fomentando la iniciativay la

innovacion a nivel comunitario.

Iniciativas de Economia Circular Local:

Promover proyectos de economia circular
que involucren a comunidades locales,
empresas y municipios, para fomentar la
sostenibilidad ambiental y la creacion de

empleo a nivel local.

Al concluir este andlisis en "Horizontes
Conectados: Puentes Digitales, Autonomia
en Accién y Sinergias Regional’, nos
encontramos en el umbral de una nueva era
digital y de cooperacién interregional. Este
capitulo ha trazado un panorama donde la
tecnologia digital actua como el catalizador
principal para la autonomia local y la
colaboracion regional, creando un tejido
conectado de comunidades que comparten
conocimientos, recursos y aspiraciones. La
construccion de estos puentes digitales no

es un fin en si mismo, sino el medio a través

del cual se puede alcanzar una mayor
cohesién social, econdmicay cultural entre

regiones diversas.

La autonomia en accién, facilitada por la
digitalizacion, promete una mayor eficiencia
y una respuesta mas agil a las necesidades
locales, al tiempo que fomenta una
participacion ciudadana mas activa en los
procesos de toma de decisiones. Sin
embargo, este empoderamiento solo puede
realizarse plenamente dentro de un marco
de sinergias regionales, donde la
cooperacion y el intercambio equitativo
entre comunidades fortalezcan la resiliencia 'y
el desarrollo sostenible. Este enfoque
colectivo hacia la autonomiay la
interdependencia regional es esencial para
abordar los desafios globales compartidos,
desde el cambio climatico hasta la

desigualdad socioecondmica.

Por lo tanto, a medida que cerramos este
capitulo, nos instamos a adoptar la visién de
un futuro interconectado, donde los puentes
digitales y las sinergias regionales no solo

sean posibles sino que sean lanorma. La

tarea que tenemos por delante es




formidable, pero con el compromiso
conjunto de comunidades, gobiernosy
organizaciones, podemos transformar esta
visiéon en realidad. Que este capitulo sirva no
solo como una reflexién sobre lo que podria
ser, sino como un llamado a la accién para

construir juntos los horizontes conectados

del mafana.




